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D O M I N I Q U E  C O C H A R D
P R É S I D E N T  D E  L A  B A N Q U E

A L I M E N T A I R E  D E  T O U R A I N E   
   

L O R S  D E  L ’ A S S E M B L É E  G É N É R A L E  

Comme vous allez pouvoir le constater avec les
différents rapports, l’année 2020 fut une excellente
année malgré une situation sanitaire compliquée.
Grâce à une belle mobilisation de nos bénévoles,
l’implication sans faille de notre chef d’entrepôt, grâce
à nos renforts « COVID » nous avons maintenu une
activité quotidienne, depuis le 1er jour du 1er
confinement, alors que certains réseaux et
associations avaient été contraints de se confiner.
L’Etat, la Préfecture, la DDCS, et le CD37 ont pu
compter sur notre BA. Nous avons démontré notre
forte réactivité et notre adaptabilité aux nombreuses
sollicitations. Grace à vous, la BA a une nouvelle fois
marquée son incontournable présence dans la 
 distribution de l’aide alimentaire.

J’ai toujours l’habitude de manifester ma reconnaissance. En ce bilan 2020 ma reconnaissance est
encore plus grande vis-à-vis de vous tous et je suis fier d’être président d’une aussi belle équipe.

Bravo à vous tous. Des nouveaux fournisseurs, des livraisons aux associations font que le planning
n’est pas facile à monter. Je voudrais saluer le travail de Francoise et Olivier qui trouvent toujours des
solutions d’organisation pour répondre aux diverses sollicitations.

En 2020, grâce au CAP Asso du Conseil régional, nous avons pu faire bénéficier d’un CDI à notre
secrétaire Francoise ce qui lui assure la garantie de l’emploi jusqu’à son départ en retraite. 

Nous continuons à chercher des renforts, et à assurer leurs formations sur des postes clés de la BA :
gestion des flux, gestion des CERFA, Passerelle, collecte.

L’année 2020 pourrait bien rester dans les annales avec les 2 collectes qui ont battu des records. 50
tonnes au printemps 150 tonnes en novembre = ces résultats sont le fruit d’une belle mobilisation de
tous les bénévoles, mais aussi de nos CCAS et associations partenaires. Un grand bravo et merci à tout
le monde.

Grace à la solidarité de nos partenaires, nous avons reçu des chèques de soutien à notre association
par la CAF de Touraine, le Crédit Agricole, la Caisse d’épargne et GRDF pour un montant total de 
40 602 €. 

Nous avons reçu aussi des dons de particuliers pour un montant de 12 081 €.

Un grand merci pour ces soutiens financiers qui nous aident dans le fonctionnement.
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Président : 
Dominique COCHARD 

M E M B R E S  D U  C O N S E I L S
D ' A D M I N I S T R A T I O N  E T

D U  B U R E A U    

1ère Vice-présidente : 
Blandine VERSAVEL 

2ème Vice-président : 
Martine BEURTON

Trésorière : 
Nicole ROSSIGNOL

Secrétaire : 
Jean-Marc DUBUSSET

Jean-Paul BAUNEZ
Nicole BELUS
Martine BEURTON
Didier CLEMENT 
Dominique COCHARD 
Hervé CONDETTE 
Bernard CORMERY 
Joel CRANE
Jean-Marc DUBUSSET
Jean-Lou POIGNOT
Nicole ROSSIGNOL
Blandine VERSAVEL 

1° Collège bénévoles :  

CCAS BLERE 
CIA LOCHES SUD
TOURAINE 
CROIX ROUGE DT 37 
LE SAC à MALICES
SOLDARITE NEUILLE
NEUVY 

2° Collège  associations: 

Pour clôturer ce rapport moral,  malgré les conditions sanitaires la crise COVID et ses effets
collatéraux, nous avons eu de beaux résultats pour l'année 2020. Même si l’activité au quotidien est
très dense, vous pourrez, à la lecture des différents rapports, voir que la gestion de notre association
est saine.

Je conclurai ce rapport moral en remerciant toute l’équipe du Conseil d’administration qui m’appuie
dans les différentes décisions, les bénévoles pour leurs engagements solidaires et nos salariés qui
nous assurent une pérennité quotidienne dans nos activités. Un grand bravo à toutes et tous.

Merci à Doriane et Baptiste pour la création et la mise en forme de ce rapport, 
et à tous les bénévoles qui ont permis sa rédaction.
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ACTIF
Exercice 2020 Exercice 2019

Brut Amortiss. Net Net 

Frais d'établissement
Frais de recherche et de développement 
Donations temporaires d'usufruit
Concessions, brevet, licences, marques, procédés,
logiciels, droit et valeurs similaires
Immobilisations incorporelles en cours
Avances et acomptes

Terrains 
Constructions
Installations techniques, matériels et outillage
industriels
Immobilisations corporelles en cours
Avances et acomptes

Participations et Créances rattachées
Autres titres immobilisés
Prêts 
Autres 

ACTIF IMMOBILISE
Immobilisations incorporelles

Immobilisation corporelles

Bien reçus par legs ou donations destinés à être cédés

Immobilisations financières

TOTAL I : 

Créances clients, usagers et comptes rattachés
Créances reçues par legs ou donateurs 
Autres

Charges constatées d'avance

ACTIF CIRCULANT
Stock en cours
Créances

Valeurs mobilières de placement 
Instruments de trésorerie
Disponibilités

TOTAL II : 

Frais d'émission des emprunts (III) 
Primes de remboursement des emprunts (IV) 
Ecart de conversion Actif (V) 
TOTAL GENERAL ( I + II + III + IV + V) : 

90 902 56 693 34 209 37 546

421 475 307 522 113 953 29 268

65 65 65

7 033 7 0337 033
519 475 364 214 155 260 73 912 

8 302 8 302 1 846

24 405 24 405 3 454

145 358 145 358 113 179
1 143 1 143 2 142

179 207 179 207 120 621 0 

698 682 364 214 334 468 194 533 
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PASSIF Exercice 2020 Exercice 2019

Fonds propres statuaires
Fonds propres complémentaires

Fonds statuaires 
Fonds propres complémentaires

Réserves statuaires ou contractuelles 
Réserves pour projet de l'entité
Autres

FONDS PROPRES
Fonds propres sans droit de reprise

Fonds propres avec droit de reprise

Ecarts de réévaluation
Réserves

Report à nouveau
Excédent ou déficit de l'exercice 
Fonds propres consomptibles
Subventions d'investissement
Provisions réglementées
TOTAL I : 

FONDS REPORTES ET DEDIES 
Fonds reportés lié aux legs ou aux donations
Fonds dédiés
TOTAL II : 

PROVISIONS
Provisions pour risques 
Provisions pour charges
TOTAL III : 

DETTES
Emprunts obligatoires et assimilés
Emprunts et dettes auprès des établissements de crédit 
Emprunts et dettes financières diverses
Dettes fournisseurs et comptes rattachés
Dettes des legs ou donations
Dettes fiscalés et sociales
Dettes sur immobilisations et comptes rattachés
Autres dettes 
Instruments de trésorerie
Produits constatés d'avance 
TOTAL IV : 

Ecart de conversion Passif (V)
TOTAL GENERAL ( I + II + III + IV + V) : 

3 169 255

113 753 117 895
1 075 - 4 141

145 803 64 740 

263 799 178 749

23 000
23 000

320 
320 

0 0

10 682 1 965

3 250 5 018

27 376 6 981

6 360 1 500
47 668 15 464

334 468 194 533



Concours publics et subventions d'exploitation
Versements des fondateurs ou consommateurs de la dotation consomptible
Ressources liées à la générosité du public 

PRODUITS D'EXPLOITATION
Cotisation
Ventes de biens et de services
Produits de tiers financeurs

Dons manuel 
Mécénats
Legs, donations, assurances-vie

Contributions financières
Reprises sur amortissements, dépréciations, provisions et transfert de charges 
Utilisations des fonds dédiées 
Autres produits
TOTAL I : 
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PASSIF Exercice 2020 Exercice 2019

CHARGES D'EXPLOITATION
Achats de marchandises 
Variation de stock
Autres achats et charges externes 
Aides financières
Impôts, taxes et versements assimilés
Salaires et traitements
Charges sociales 
Dotations aux amortissements et aux dépréciations
Dotations aux provisions
Report aux fonds dédiés 
TOTAL II : 
résultat d'exploitation 

PRODUITS FINANCIERS 
De la participation 
D'autres valeurs mobilières et créances de l'actif immobilisé 
Autres intérêts et produits assimilés 
Reprise sur provisions, dépréciations transferts de charge 
Différences positives de change 
Produits nets sur cessions de valeurs mobilières de placement 
TOTAL III : 

CHARGES FINANCIERES 
Dotations aux amortissements, aux dépréciations et aux provisions 
Intérêts et charges assimilés 
Différences négatives de change 
Charges nettes sur cessions de valeurs mobilières de placement 
TOTAL IV : 
Résultat financier 

PRODUITS EXCEPTIONNNELS 
Sur opération de gestion 
Sur opération en capital 
Reprises sur provisions, dépréciations, transferts de charges 
TOTAL V : 
CHARGES EXCEPTIONNNELS 
Sur opération de gestion 
Sur opération en capital 
Dotations aux amortissements, aux dépréciations et aux provisions
TOTAL VI : 
résultat exceptionnel 
TOTAL PRODUITS (I + III + V)
TOTAL DES CHARGES (II + IV + VI + VII + VIII) 

EXCEDENT OU DEFICIT 

CONTRIBUTION VOLONTAIRES EN NATURE
Dons en nature
Prestations en nature 
Bénévolat  
TOTAL :

CHARGES DES CONRIBUTIONS VOLONTAIRES EN NATURE 
Secours en nature
Mises à disposition gratuite de biens
Prestations en nature
Personnel bénévoles 
TOTAL 

78 104 86 645 

135 976 110 232 

29 684  17 981   
1 500  

5 723 

249 487 216 358  

4 619 1 651

154 405 154 548

971 944
63 903 62 411
8 325 9 584

38 918  35 803 

23 000
294 140 264 942
- 44 653 - 48 584

406 735

406 735

0 0 
406 735

6 822 9 158
38 499 34 550

45 321 43 709 

0 1

0 1
45 321 43 708

295 214
294 140 

260 802
264 943

1 074 - 4 141

4 431 400 3 680 515

1 033 208 1 014 785 
5 464 608 4 695 300 

4 431 400 3 680 515

1 033 208 1 014 785
5 464 607 4 695 300
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L’activité de l’association s’est soldée par un excédent de 1 074 euros en 2020 contre un déficit de 4 141
euros en 2019. Les dépenses de l’association sont donc bien intégralement couvertes par les recettes. 

78 k€ de cotisations perçues (en baisse de 9 k€ par rapport à 2019).
136 k€ de subventions dont 8 k€ d’aides ASP, 7 k€ de Fonds européen d'aide aux plus démunis
(FranceAgriMer), 47 k€ de subventions du département dont 1 k€ pour la carte grise et
l’aménagement du véhicule IVECO, 14 k€ de diverses subventions versées par les villes de Tours,
Joué Lés Tours, Chinon, Chambray, St Cyr, Loches etc.
30 k€ de dons manuels.

Les produits dits « d’exploitation » s’établissent à 249 k€ en 2020 après avoir augmenté de 33 k€. Ces
produits se décomposent en : 

Les 33 k€ d’augmentation des produits (malgré la baisse des cotisations perçues) s’expliquent par 12
k€ de hausse des dons manuels et l’obtention de 23 k€ d’aide exceptionnelle versée par la CAF en fin
d’exercice. 

Les charges d’exploitation passent de 265 k€ à 294 k€ après une augmentation de 29 k€ provenant
principalement de la dotation en fonds dédiés des 23 k€ d’aide exceptionnelle de la CAF non utilisée
en 2020 (aide alimentaire d’urgence). Cette charge sera extournée en 2021 lorsqu’elle sera dépensée.  

Les autres achats et charges externes demeurent stables à 154 k€. 

Il est à noter la hausse de la dotation aux amortissements de 3 k€ en raison des investissements
réalisés en 2020. 

Le résultat exceptionnel ressort à 45 k€ et correspond principalement aux 38 k€ d’amortissement des
subventions d’investissement obtenus. 

BILAN 

Il ressort du passif du bilan des fonds propres positifs à hauteur de 264 k€ à la clôture de l’exercice. 

Les dettes d’exploitation s’établissent à 48 k€ et correspondent essentiellement aux factures
fournisseurs en attente de paiement, aux cotisations sociales à payer au titre du mois de décembre et
provisions pour congés payés. 

Du côté de l’actif du bilan, les deux principaux postes demeurent l’actif immobilisé (dont la hausse de
81 k€ s’explique par les investissements significatifs réalisés en 2020) et la trésorerie qui s’établit à 145
k€ au 31 décembre 2020.

Les acquisitions  de l'exercice se composent principalement de deux véhicule utilitaires Iveco pour 53
k€ et Renault Master pour 25 k€, d'une chambre froide pour 24 k€, et d'un compresseur pour 8 k€.

Les 24 k€ d’autres créances se composent notamment par les remboursements de frais en attente de
perception  de la part de la FFBA (FEAD 2017 à 2020). 

Il est à noter que la trésorerie progresse de 32 k€.



2020 année particulière, marquée par la crise sanitaire COVID-19 aussi bien pour les dons
que pour la distribution.
Pendant le premier confinement en mars et en avril, nous avons reçu beaucoup de denrées
initialement destinées aux restaurations collectives que ce soit de la part de grossistes,
que de la part de cantines. Certains donateurs ont découvert la Banque Alimentaire à cette
occasion et lui sont restés fidèles.
D’autre part, certaines associations ont suspendu leurs distributions, d’autres se sont
réorganisées pour respecter les gestes barrières et d’autres encore ont vu leur demande
augmenter. 
Les hébergements d’urgence occupés à temps plein, les repas à fournir aux familles
confinées en hôtels ou en gymnases, les maraudes qui doivent distribuer des sacs repas :
autant de nouvelles circonstances à prendre en compte. À noter le cluster de 183 étudiants
confinés dans la résidence universitaire de Grandmont pendant le week-end de
l’Ascension et la réactivité de la Banque Alimentaire pour fournir les repas distribués
ensuite par la Croix Rouge.
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L E S  A P P R O V I S I O N N E M E N T S  

Synthèse approvisionnement (en tonnes)

2017

2018

2019

2020

Notre activité a changé de dimension : 
+ 10% d'approvisionnements, passant de 1 185 à 1 300 tonnes 



Approvisionnements 

GMS
39.6%

Intermédiaires / prod. 
23.8%

Collectes
14.9%

Aide publique 
11.9%

Autres BA
6.9%

IAA 
3%
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Parce que la solidarité n’a pas été un vain mot en 2020, la part des collectes et des dons
d’industriels  a augmenté au détriment des GMS. Cependant, si ces dernières représentent
toujours la part la plus importante, c’est que les volumes nous viennent de plus en plus des
plateformes d’approvisionnement des magasins. Par exemple les volumes de dons de la
plateforme Lidl de Sorigny sont passés de 23 à 92 tonnes. La coopération avec les
prestataires COMERSO et PHENIX nous a ouvert les portes de nouveaux magasins dans la
Métropole.

Parmi les producteurs locaux, nous avons reçu des dons réguliers de la Ferme du Grand
Thuré représentant un peu plus de 23 tonnes de pommes de terre.

Une organisation cultuelle nous a proposé d’acheter pour nous des produits secs pour un
total de 5 tonnes nous permettant de choisir les catégories dont les stocks étaient faibles.

À noter que la part de nos approvisionnements en lien direct avec la lutte contre le
gaspillage alimentaire est passée de 72% à 88%.
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 L'aide publique 
Cette aide fonctionne en dotations annuelles que nous recevons à cheval sur deux années
calendaires.

Avec 161 tonnes, le FEAD 2020 est en baisse de 6%.

Quant au programme CNES pour les épiceries sociales, avec 37 tonnes, il est en forte
augmentation.

Face à la crise sanitaire, l’Etat Français a financé un programme COVID avec 69 tonnes de
produits secs et surgelés pour notre BA. Par ailleurs, pour pallier le retard de la fourniture
de lait par l’UE, la FFBA a fait conditionner du lait et nous en avons reçu 6 900 litres. Le
tout destiné à toutes nos associations partenaires et CCAS. L’Europe a complété le FEAD
2019 en cours de 3 tonnes pour les distributions gratuites.

Grâce à des financements de la Région Centre, nous avons reçu en 2020 une première
partie de l’opération Lait du Cœur soit 6 720 litres en coopération avec l’Association des
Producteurs de Lait du Bassin Centre.

 Clickdon

Cette application qui permet de bénéficier de dons directs industriels et producteurs en
quantités importantes sur toute la France nous a permis de récupérer 45 tonnes de
denrées dont 35 tonnes ont transité par la BA45, le tout sans frais de transport.

A noter la bonne coopération avec la BA45 qui nous permet d’échanger des marchandises
au-delà de Clickdon et grâce à deux mécènes transporteurs : Allard et Estivin.

Perspectives 2021

La notoriété de la BA consolidée en 2020 et la ré-organisation de la cellule "prospecteurs"
avec Martine Beurton et Dominique Sirinelli, vont nous permettre de continuer  à
augmenter les dons. 
Cette cellule entretient les liens avec les donateurs actuels que ce soit les magasins, les
producteurs, les industriels ou les cuisines collectives et approche les donateurs
potentiels en direct ou via COMERSO et PHENIX. Elle a initié une information commune
BA/ Chambre d'agriculture en janvier 2021 qui sensibilise les producteurs  et les incite
donner les produits impropres à la vente. 

Ainsi, parce qu'il faut aller plus loin pour ramasser les dons de  denrées périssables, les
circuits quotidiens de nos camions sont étendus au-delà de la Métropole.

L'Union Européenne a augmenté la dotation FEAD 2020 avec 322 tonnes auxquelles
s'ajoutent 74,6 tonnes du plan de relance REACT 2020

L'opération lait du cœur se prolonge en 2021 et s'y ajoute une opération Jus de Cœur
organisée par d'autres acteurs industriels sensibilisés à la précarité alimentaire. 

Pour la première fois, des dons financiers sont ciblés pour constituer  des enveloppes
d'achat de denrées. 



Fruits / Légumes 
33%

Féculents
25%

Produits laitiers 
25%

Viande 
12%

Sucré / Salé 
2.5%

Mat. grasses ajoutées
2.5%

Fruits/ Légumes 
42%

Féculents
27%

Produits laitiers 
12%

Sucré/ Salé
11%

viande
6%

Mat. graisses ajoutées
2%
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Distribution à nos partenaires 
Changement de dimension aussi dans nos distributions : 

1 256 tonnes soit + 5,4% dont une augmentation de 2,3% pour les denrées périssables par
rapport à 2019 avec les spécificités liées à la crise sanitaire.

Ainsi, de nouvelles conventions ont été signées notamment avec la création de l’épicerie
mobile pour les étudiants, Le P’tit Kdi, en partenariat avec la Croix Rouge. Les 7,4 tonnes
distribuées par ce canal se sont ajoutées aux 10,4 tonnes des Halles de Rabelais pour les
étudiants de Tours.

Certains partenaires ont ajouté à leurs distributions régulières des fruits et légumes frais. 
En janvier 2021 ce sont les Cœurs de Yolène qui ont signé une convention pour ce type de
distribution.

La Banque Alimentaire s’est aussi adaptée aux demandes des associations partenaires et
CCAS de modifier leurs horaires d’enlèvement pour une meilleure préparation de leurs
distributions. Désormais nous chargeons des camions tous les après-midi et même avant
8h00 certains matins.

Pour le cas spécifique des maraudes qui sont passées aux sacs repas, les produits
individuels et emballés sont sélectionnés chaque jour sur les ramasses.

La répartition idéale
(en pourcentage)

Notre répartition
nutritionnelle (en

pourcentage)



réfrigéré
52%

Ambiant 
46%

Surgelé
2%
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Distribution par type de produits (en pourcentage)

On constate un léger transfert de la proportion des produits réfrigérés vers les produits
ambiants par rapport à 2019, phénomène lié à l’augmentation des dons reçus à la collecte
ajoutés à ceux des plateformes telles que Lidl ou Amazon. Pour autant, le volume des
produits frais reste plus important et c’est un atout indéniable dans la qualité de l’aide
alimentaire.

 En 2021, c'est la distribution de produits d’hygiène qui va marquer une croissance avec les
campagnes de lutte contre la précarité menstruelle, dont celle financée par la DGCS en
début d’année.

En cette année particulière, nous sommes fiers d’avoir réussi à nous adapter aux
circonstances de la crise. Grâce à la bonne coopération de nos donateurs, de nos
associations partenaires et des CCAS nous avons maintenu un service de qualité pour la
lutte contre la précarité alimentaire.

Et cet élan initié en 2020, nous le développons en 2021 et au-delà. Et pour cela nous vous
remercions d’être à nos côtés.

En comparant le graphique des valeurs nutritionnelles des distributions de notre BA par
rapport à la répartition idéale, on peut se féliciter de la part importante de fruits et
légumes qui est passée de 35% à 42%, de la baisse du sucré/salé de 14% à 10%, des
matières grasses de 3% à 2%, même si on est encore loin de l’idéal pour ceux-là. 

Les pommes de terre dont la distribution a augmenté grâce aux dons réguliers portent la
catégorie féculents de 24% à 27%. 



Auchan - Chambray
Auchan - Tours Nord 
Auchan St Cyr 
ChronoDrive - St Pierre 
Géant Casino - La Riche
Grand Frais Chambray 
Grand Frais St Cyr 
Grand Frais La Riche 
Leclerc Drive - Chambray
Leclerc - Fondettes 
Leclerc Drive - La Riche 
Leclerc Drive - Tours Nord 
Leclerc Express Joué lès Tours 
Leclerc Hyper Joué lès Tours
Leclerc La Ville Aux Dames 
Metro
Monoprix - l'Heure Tranquille
Monoprix - Tours Centre 
Pomona Terre Azur 
Promocash - St Pierre des corps 
Super U Joué lès Tours 
Super U Monts 

C. H. U. S Albert Thomas 
CCAS Amboise 
CCAS Bléré 
CCAS Esvres 
CCAS La Riche 
CCAS Monts
CCAS St Avertin 
CCAS St Cyr 
CCAS Veretz
CCAS Vauvray
CIAS Loches Sud Touraine
Comité d'Entraide
Montlouis
CRF Azay le Rideau 
CRF Château La Vallière 
CRF Chinon
CRF Descartes 
CRF DT 37 
CRF Epicerie Soc. Joué
CRF Grd Pressigny
CRF Guynemer Distribution
Alimentaire

CRF Langeais
CRF Le p'tit Panier 
CRF Ligueil
CRF Preuilly 
CRF Samu Dom

CRF Samu Social
CRF St Etienne de Ch. 
CRF Ste Maure
CRF UL Chinon/ste Maure
CRF UL Haute Touraine 
CRF UL Touraine Ouest
CRF UL Tours Plus 
CRF P'tit Kdi 
Les Coeur de Yolène
Echo Du Coeur
Elan retrouvé 
Entraide solidaire 
Fondettes Entraide
La Bazoche  

 Demandeurs d'Asile

La Boutique Du Coeur 
Le Hameau St Michel
Le Phare 
Le sac à Malices 
L'Embarcadère
Les Halles de Rabelais 
Ordre de Malte 37 
Petit Plus Bourgeuil
Solidarité Neuillé-Pont-
Pierre 
Solidarité Tours Nord
St Martin Solidarité 
St Vincent de Paul Christ
Roi Tours Nord 
St Vincent de Paul Christ
Roi Tours Nord (Mortier)
St Vincent de Paul Balzac 
Table de Jeanne Marie 
Temeleia 
Emergence Halte Joué 
Emergence Le Village 
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ASSOCIATIONS PARTENAIRES 

GMS CONCERNES PAR LES

CIRCUITS DE RAMASSE



ADEME
AJCopieurs 
CCAS de BLERE 
CCAS de LANGEAIS 
Fondation Kellog's 
Conseil départemental
Conseil Régional 
Crédit Mutuel
Crédit Agricole
Caisse de l'écureuil
D D C S
DAVIGEL 
ECOLAB 
Fondation CARREFOUR
Fondation MONOPRIX 
Fondation SNCF 
Vinci Pour La Cité
France Bénévolat 
G R D F 
LM Manutention
Les chandelles gourmandes
M C I 
Mairie d'AMBOISE 
Mairie d'AZAY le RIDEAU
Mairie de BOURGUEIL 
Mairie de CHAMBRAY lès
TOURS 
Mairie de CHATEAU la
VALLIERE
Mairie de DESCARTES
Mairie de ESVRES sur INDRE
Mairie de FONDETTES
Mairie de JOUE lès TOURS
Mairie de MONTBAZON
Mairie de ST AVERTIN
Mairie de ST CYR sur LOIRE
Mairie de TOURS 
Préfécture
STEF Chatellerault 
Transports ESTIVIN 
Transports SCHENKER
UNISCITE 
Le Petit Forestier 
Fromarsac 
CAF de Touraine 
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PARTENAIRES FINANCIERS ET 

DE SERVICES 
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SCOFEL 
Auchan Plateforme produits secs
St Pierre 
Burger King / Quick 
Carrefour - Les Atlantes
CHU de Tours 
Danone
Dawn Meats 
Derouet SA
DHUMEAUX
Valifruits
Ecole - Vouvray 
Elvir 
Eurial 
Européenne des Beurres
Jyco 
Lactalis 

PRINCIPAUX FOURNISSEURS

Larrère et Fils SAS
FOURNIL Val de loire 
GAEC Lait Grand Cru 
LES JARDINS DE MESLAY 
STEF 
LIDL Plate forme de Sorigny 
Ovimpex
Plateforme  de Collecte Fruits et
Légumes 
Pomona Passion Froid 
SOLAAL
SICA Quercy Lomagne
Somycel 
Sonafroid
AZ
ANSAMBLE
EPI SAVEURS 
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Nous sommes 109 bénévoles inscrits à la Banque Alimentaire.

J U I N  2 0 2 0  -  J U I N  2 0 2 1

Personnels salariés : 4.
Bénévoles bénéficaires de l'aide interne : 21.

Le recrutement de Juin 2020 à Mai 2021
60 entretiens d'accueil et de présentation ont été réalisés :

Ont été suivis d'une

activité de bénévoles

effective et durable 

N'ont pas donné de

suite ou sont sortis

très rapidement (- de 3

mois)
Se sont présentés

sans poursuivre 

17

33
10

Beaucoup de bénévoles sont venu(e)s nous rejoindre pour faire acte de solidarité dans
un contexte sanitaire et économique particulier. Ils (elles) viennent de tous les milieux
socioprofessionnels et dont les secteurs d’activité ont été lourdement impactés par les
mesures de confinement.
Ce furent de belles rencontres même si désormais chacun (une) a repris son travail. 
Les mesures sanitaires strictes n’ont pas permis de réaliser un accueil efficace de ces
nouveaux bénévoles, car les parcours d’intégration étaient limités et se résumaient à
une formation d’appui devant un PPT.

Situation sanitaire particulière 



Il convient de réfléchir à la gestion future des RH compte tenu du nombre plus important
de bénévoles qui ont été sensibles aux différentes campagnes de communication et au
partenariat avec France Bénévolat.
Il n’y a pas de baisse de motivation chez les bénévoles et il nous faut maintenir cet
enthousiasme en laissant la place aux nouveaux talents, en les formant, en les intégrant
dans les différentes missions.

Le travail réalisé par Maelle BORE étudiant de DUT GEA a consisté en un entretien
personnalisé avec 40 bénévoles. Les analyses, les commentaires les propositions qui sont
faits doivent susciter notre réflexion.
Certaines missions attendent de nouvelles bonnes volontés notamment dans les domaines
suivants : gestion des flux – gestion de PASSERELLE – gestion des CERFA et renforcement
de l’équipe RH.
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109 bénévoles - seuil critique 

Nous sommes à la recherche de bénévoles disponibles pour être présents à tout moment ,
pour ne pas venir quand nous n’avons pas de besoin, qui comprennent tout et tout de
suite, qui savent même avant d’avoir appris, qui sont toujours souriants et de bonne
humeur …..

Nous sommes 109 à tendre vers ... cette perfection ! 

Riches de notre humanité et de notre bienveillance profonde : 
" Ensemble, aidons l'Homme à se restaurer" 
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Stagiaires acceuilli(e)s 

2 
2 

1 

3 

4 

2 
21 

Stagiaires en

processus de

réinsertion 

Stages de découverte

3ème ou 2nd

BAC PRO SPVL

Bac +3

BTS COM

DUT GEA

DUT Diététique

Le nombre de stagiaires est resté stable cette année ; 
23 stagiaires sont de niveau V et IV (avec des durées de stage imitées sur des
missions précises ;
12 seulement sont de niveau BAC + 2 - 3 - 4. 

Les conditions sanitaires n’ont pas permis un déroulement normal des études. Pour
certains étudiants d’IUT ce stage de 2eme année est indispensable à l’obtention du
diplôme. La BAT a permis de « sauver » des cursus complets en accueillant des jeunes
ayant de réelles qualités intellectuelles et humaines.

Les associations d’insertion rencontrent elles aussi des difficultés pour proposer des
stages d’initiation dans certains secteurs. Bien souvent la BAT a servi de repli pour
accueillir ces personnes parfois dans des délais très courts.

Impossibilité de rémunérer les stages d’une durée supérieure à 8 semaines (Cela constitue
un frein pour certaines candidatures).

Nous serons présents aux réunions de préparations de ces stages étudiants (stage dating
de l’IUT de Tours) afin de pouvoir accueillir des jeunes dont les études correspondent aux
domaines de compétences que nous développons.

Certains professeurs, connaissant notre travail et notre engagement n’hésitent plus à
proposer la BAT et ses actions comme supports pour les projets tutorés.

La tenue d’un planning visuel et précis permettra de veiller à ne pas accueillir plus de 2
stagiaires à la fois sur des missions similaires.
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E N  M I L I E U  S C O L A I R E

Les conditions sanitaires à respecter ont largement modifié les modalités d’interventions
devant les élèves.

Malgré des conditions difficiles, 21 partenariats se sont concrétisés en 2020-2021 sous
forme de collectes internes de denrées pour soutenir l’engagement de la BAT auprès des
plus démunis.

Ces établissements ont permis de
récolter 4 363 kg de denrées soit le
double de 2019 !!

Les graines semées au fil des années
passées ont bien germées, les prises de
conscience des jeunes face aux
difficultés des plus démunis
l’engagement des équipes pédagogiques
rendent optimistes pour l’avenir.

De nouveaux partenariats 

Des valeurs "inoxydables" 

Pour la 1ere fois des étudiants de l’IAE ont réalisé un projet de collecte dans le cadre de
projets tutorés sous le contrôle de leurs professeurs.

Nous sommes en contact avec les filières GEA, diététique et carrières sociales de l’IUT afin
de réaliser un accueil régulier d’étudiants autour des problématiques abordées au cours
de leurs études.

Toutes et tous ont envie de nous retrouver fin novembre 2021 pour une superbe collecte.

Ces actions ont pu se dérouler par le partage de valeurs qui parlent aux jeunes comme aux
enseignants : la solidarité, la lutte contre la précarité alimentaire, la lutte contre le
gaspillage alimentaire, l’engagement bénévole…

Merci à toute l’équipe de la BAT qui est restée mobilisée pour répondre aux sollicitations
parfois dans des délais très courts. A bientôt pour de nouvelles et belles aventures
scolaires et universitaires.

13 interventions en présentiel permettant de rencontrer environ 350 élèves ont été
programmées en fonction du calendrier de déconfinement.
Pour mémoire en 2019 nous étions intervenus à 27 reprises dans 19 établissements
différents, rencontrant ainsi environ 1900 élèves. 

11

5

4
1

Collèges 

Lycées 

Club sportif 
Ecoles

primaires  
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Ce qui a été fait depuis le début de l'année : 

Remplacement de 2 camions frigos : 1 financé par le Conseil départemental + la DDCS,
l’autre financé en grande partie par le plan de relance du gouvernement.
Grace au CAP ASSO du Conseil régional, nous avons pu passer Olivier Blot en CDI en
tant que Directeur d’entrepôt. Avec CAP EMPLOI, nous avons pu embaucher Lionel Sery
à temps partiel.
Notre 1er vide grenier a connu un grand succès, avec un bénéfice de près de 7000 €.

Notre collecte de printemps : une mobilisation qui a permis d’être présent dans 88
magasins. Des couacs au niveau de la présence des bénévoles (aussi bien ceux de la BA
que ceux de nos partenaires). Des résultats très différents selon les magasins, mais
c’est une très bonne collecte puisque nous avons collectés 49 tonnes (c’est presque
aussi bien que 2020). Nous avons pu organiser un barbecue de fin collecte avec la
présence d’une trentaine de bénévole. C’est toujours un moment fort sympathique et
très apprécié par tous (merci au cuistot).
Formation de recyclage chauffeurs.

 De l’avis de tout le monde, aussi bien bénévoles qu’exposants, c’est à renouveler.

Les projets pour le reste de l'année 2021 : 

Assurer une belle période estivale. Nous ne serons pas fermés cet été et donc des
renforts sont nécessaires.
Renforcer nos postes clés à la BA.
Participation à Convergences Bio (19 sept) et à Vélotours (10 oct).
La collecte nationale fin novembre.
L’atelier de transformation projet sur lequel nous travaillons depuis plus d’un an.

Avec Martine et Clément (Président de la Belle et la Blette) nous nous réunissons très
régulièrement. Nous avons déjà trois partenaires qui nous ont rejoint financièrement sur
le projet (Petit Forestier/ Fondation Vinci pour la cité / Fromarsac). Nous avons sollicité
l’État, Tours Métropole, la Ville de Tours et de la Riche pour des appuis logistiques,
techniques ou financiers. Le projet d’implantation est à l’étude, il y a de bonnes pistes,
mais nous attendons la validation. Notre objectif est d’ouvrir cet atelier début 2022 avec, 
 dans un premier temps, la transformation de fruits et légumes. Cette transformation nous
permettra de réduire de façon plus conséquente nos déchets et donc le gaspillage. Cela
offrira une plus grande diversité dans les produits remis à nos CCAS et associations
partenaires, le tout sans augmenter la participation de solidarité. 
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Compte Intitulés Résultat 2020BUDGET
PREVISIONNEL

2021CHARGES
6011

606111
606121
606131
606141
6063
60631
6064
6068
6132
6135
614

61501
6151
6156
6161
61611
61612

617
618

6226
6228
623

62401
6242
6244
6248
6256
626

62601
6261
6278
6281
6282
63518
6354

6411-3
645xxx

648
68

Produits alimentaires exceptionnels
Eau 
Electricité 
Carburant 
Gaz 
Fournitures d'entretien et de pt d'équip.
Petit matériel + fournitures 
Fournitures administratives 
Autres matières et fournitures (logiciel)
Locations immobilières
Locations mobilières 
Charges locatives (taxes foncières)
Entretien et réparations 
Entretien matériel roulant 
Maintenance 
Assurances matériel roulant
Assurance protection vol 
Primes d'assurance (FFBA)
Etudes et recherches 
Frais de colloques séminaires
Honoraires
Frais divers (formation)
Publicité publications, relations publiques 
Transports sur biens (SCHENKER) 
transports CLICKDON
Transports entre banques 
Stockage 
Déplacements, missions et réceptions 
Frais poste et télécommunications
Liaison informatique
Frais d'envois postaux 
Services bancaires et assimilés
Cotisations FFBA
Autres cotisations
Impôts 
Droit d'enregistrement et de timbre
Rémunération du personnel
Charges de personnel
Emploi service civique
Dot aux amortis, provis et engagements 

TOTAL CHARGES 

Compte Intitulés Résultat 2020BUDGET
PREVISIONNEL

2021RESSOURCES
Mise à disposition de personnel facturée
Autres produits d'activités annexes 
ASP (contrats aidés)
Subvention FEAD 
Subvention état 
Subvention région CAP ASSO 
Subvention conseil départemental 
Subvention collectivités locales 
Autres subventions 
Dons et Collectes 
Quote part de générosités reçues via FFBA 
Cotisations sans contrepartie 
Cotisation avec contrepartie
Autres produits financiers 
Produits exceptionnels
Quote-part apport viré compte de résultats 
Autres produits exceptionnels 

7084
7088 
7404

740414
742
743
744
745
746

75411
7552
7561
7562
768
7718
777
778

TOTAL RESSOURCES 

41 115
1 000

12 000
9 000

700
1 200
500 

2 000
140

76 500
2 300
9 000
3 000
7 000
3 300
7 000
650

1 500
0 

500
3 000

0 
2 400
2 800
1 100
1 400
2 400
500

1 700
900
100
180

2 500
60 
40 
950

63 000
7 000
2 300

36 000

306 805

4 619
1 376

11 868
8 614
631

1 215
405

1 995
139

76 344
2 330
9 000
2 866
7 300
3 208
5 324
634

1 343
1 440

175
2 713
360

2 395
2 760
1 071
1 388
2 370

38
1 501
850
58
173

2 461
60 
27 
944

62 723
7 954
1 550

38 918

217 140

12 000
1 200
1 600
7 000

24 000
17 800
46 450
16 000
23 000
23 500
14 115 
2 850

78 300
750

3 240
35 000

4 529
1 194
7 940
6 873

26 255
10 540
47 428
13 940

 
29 684

 
2 866
75 238

406
6 822

38 324
176

306 805 272 215 


